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บทที่ 1  บทนํา 

ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงกําหนดไวดังน้ี 

 ขอ 28  ให ผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหน่ึงคนทํา

หนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

ขอ 29 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี 

ดังน้ี 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ัง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับ

แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน โดยอยาง

นอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

(4) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน         

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขอ 14 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอก

ดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอนดําเนินการ ดังน้ี 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย

และรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
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(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 

(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล

รายงานผลการดําเนินการ ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล     

เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย

ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศ

โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ

ทุกป 

ขอ 31  เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

   

     

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผงัขั %นตอนการดาํเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพฒันาท้องถิ<น 

รายงานผลและเสนอความเหน็ ซึ5งไดจ้ากการ
ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผูบ้รหิาร

ทอ้งถิ5น 

ดาํเนินการตดิตามและ 
ประเมนิผลแผนพฒันา 

กาํหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันา 
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ส่ิงท่ีจะทําใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเคร่ืองมือท่ีใชในการดําเนินการติดตาม

ประเมินผลตามท่ีกลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณาเคร่ืองมือท่ี

ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแทนดังน้ี   

1.  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

(1)  แบบตัวบงช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

  (2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดังน้ี 

แบบท่ี  1  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

(3)  ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

2.  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เคร่ืองมือท่ีใช  คือ แบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการ

ประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของ

เทศบาลในภาพรวม  โดยเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 

แบบท่ี   3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบล               

บานแทนในภาพรวม 

แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบานแทนใน

แตละยุทธศาสตร 

 

 

 

ผูบ้รหิารทอ้งถิ5นเสนอต่อสภาทอ้งถิ5นและ
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ5น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ5นทราบในที5
เปิดเผยภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัที5ผูบ้รหิารทอ้งถิ5นเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดงักล่าว
และตอ้งปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสบิวนั โดยอย่างน้อยปีละสองครั Oงภายในเดอืน
เมษายนและภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี 



4 

3. การติดตามประเมินผลรายโครงการ  

กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทํางาน  กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน

ไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ 2 

แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาน้ัน จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนวา  

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตร

ประเทศ คานิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบ

แหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจ

พอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการ

พัฒนา นโยบายผุบริหาร รวมท้ังปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน โดยแผนยุทธศาสตรดังกลาวมี

รายละเอียดดังน้ี 

แผนยุทธศาสตร 

1.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 12   

เน่ืองดวยในการจัดทําแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แตท้ังน้ี  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  ไดกําหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ เอาไวแลว มีรายละเอียดดังน้ี  

Ø  กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ประเทศ

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปล่ียนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเส่ียงท้ังจาก

ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหม ๆ การเขาสู

สังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิต

ภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหล่ือมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการ

พัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังน้ี  

(1)  การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(2)  คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  

(3)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  

(4)  การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี 

1)  การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

2)  การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

3)  การลดความเหล่ือมล้ําทางสังคม 
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4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 

5)  การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

6)  การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.  แผนการบริหารราชการแผนดิน   

รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวน

รวมของประชาชน เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง และพิทักษสิทธิของตนไดเพ่ิมมากข้ึน 

รวมท้ังจะมุงเพ่ิมประสิทธิภาพ สรางความโปรงใส และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผนดินและการ

ใหบริการประชาชน ท้ังน้ี เพ่ือสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศท้ังในปจจุบันและ

อนาคต ซ่ึงนโยบายการบริหารราชการแผนดินท่ีเก่ียวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังน้ี 

  นโยบายท่ี  1  นโยบายเรงดวนท่ีจะเร่ิมดําเนินการในปแรก     

  นโยบายท่ี  2  นโยบายความม่ันคงแหงรัฐ     

  นโยบายท่ี  3  เศรษฐกิจ      

  นโยบายท่ี  4  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      

  นโยบายท่ี  5  ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม      

นโยบายท่ี  6  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  

  นโยบายท่ี  7  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายท่ี  8  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี   

3.  ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)   

ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) จัดทําข้ึนจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนาระดับ

ปลัดกระทรวงหรือเทียบเทา วาระพิเศษ  เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม  2555  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดเพ่ือ

รวมกันวางยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบ  2556 และเปนกรอบ    

ในการจัดทํางบประมาณป  2557  ตลอดจนแลกเปล่ียนความเห็นเก่ียวกับภาพรวมของการทํางานท่ีผานมา    

ซ่ึงเดิมประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร 28 ประเด็นหลัก 56 แนวทางการดําเนินการ รวมท้ังไดมีการบูรณาการ 

รวมกับยุทธศาสตรการเขาสูประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขาสู

ประชา อาเซียน ป 2558 คร้ังท่ี 2 เม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม 2555 ณ หองประชุม 501 ตึกบัญชาการทําเนียบ    

เพ่ือเตรียมความพรอมของหนวยงานท่ีเก่ียวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน ซ่ึงเดิมประกอบดวย 8 

ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบูรณาการเปนยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ประกอบดวย 4 

ยุทธศาสตร 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดําเนินการ เพ่ือเปนกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมี รายละเอียดดังน้ี    

วิสัยทัศน     

“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีสุขและเปนธรรม”   

หลักการของยุทธศาสตร    

“ตอยอดรายไดจากฐานเดิม  สรางรายไดจากโอกาสใหม  สมดุล  และการพัฒนาอยางย่ังยืน”    
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วัตถุประสงค  

1)  รักษาฐานรายไดเดิม และสรางรายไดใหม     

2)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน)     

3)  ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส)     

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร     

1)  การเพ่ิมรายไดจากฐานเดิม    

2)  การสรางรายไดจากโอกาสใหม     

3)  การลดรายจาย     

4)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแขงขัน    

ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๔  ยุทธศาสตร ดังน้ี 

ยุทธศาสตรท่ี  1  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือหลุดพนจากประเทศ

รายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  2  :  การลดความเหล่ือมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย 8 ประเด็นหลัก 20 

แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  3  :  การเติบโตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย  5 ประเด็น

หลัก  11  แนวทางการดําเนินการ   

ยุทธศาสตรท่ี  4  :  การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบดวย  8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดําเนินการ 

4.  คานิยมหลักของคนไทย   

คานิยมหลักของคนไทย เพ่ือสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  มีท้ังหมด 12 ประการ  ดังน้ี 

1)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 

2)  ซ่ือสัตย  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณในส่ิงท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 

3)  กตัญู  ตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย 

4)  ใฝหาความรู  หม่ันศึกษา  เลาเรียน  ทางตรงและทางออม 

5)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 

6)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  หวังดีตอผูอ่ืน  เผ่ือแผและแบงปน 

7)  เขาใจ  เรียนรู  การเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 

8)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 

9)  มีสติ  รูตัว  รูคิด  รูทํา  รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

10) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย  และขยายกิจการ 

เม่ือมีความพรอมโดยภูมิคุมกันท่ีดี 
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11) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มีความละอาย       

เกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 

12) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติ  มากกวาผลประโยชนของตนเอง 

5.  นโยบายของรัฐบาล   

5.1  นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 

พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐข้ึนเพ่ือเปน

แนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและไมกันใครออกไป

จากสังคมอีกท้ังยังเปนสานึกและหนาท่ีท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดินแมจาก

ภยันตรายท้ังปวงและรวมกันพัฒนาชุมชนทองถ่ินและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาม่ันคงและย่ังยืน ประสาน

พลังการสรางชาติท่ีตองเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความย่ังยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร ประชารัฐ 

จึงมีแนวคิดในเร่ืองของความรวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือรวมแกปญหาเศรษฐกิจและขับเคล่ือน

การพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดข้ึนเพราะวา ประชารัฐ เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนาประเทศท่ี

มีรูปแบบเครือขาย โยงใยสัมพันธกันเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการบริหารราชการ

แผนดินยุคปจจุบันท่ีเกิดจากการหลอหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมูเหลา เห็นไดจาก เพลงชาติไทย

ซ่ึงมีใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเน้ือชาติเช้ือไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวนอยูดํารงคงไวไดท้ัง

มวลดวยไทยลวนหมายรักสามัคคี...” 

5.2  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ  จันทรโอชา   

ประกอบดวยนโยบาย  ๑๑  ดาน  ดังน้ี 

1)  การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

2)  การรักษาความม่ันคงของรัฐบาลและการตางประเทศ 

3)  การลดความเหล่ือมล้ําของสังคม และการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ 

4)  การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

5)  การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

6)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

7)  การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 

8)  การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 

9)  การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช

ประโยชนอยางย่ังยืน 

10)  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

11)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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5.3 ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.)  

1)  การแกไข ปญหายาเสพติด   

โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคาผูมีอิทธิพล และผูประพฤติมิชอบโดยบังคับใช

กฎหมายอยางเครงครัด ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไปปรับใชตามอํานาจ

หนาท่ี ดังน้ี 

1.1) สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหนวยดําเนิน 

การปราบปรามและจับกุมผูผลิตผูคา ผูนําเขา และสงออกรวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือใหไดผลอยาง

จริงจัง 

1.2) สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายวาดวย

สถานบริการท่ีพักอาศัยเชิงพาณิชยสถานท่ี  ท่ีจัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมท้ังโรงงานตามกฎหมาย

วาดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยใหมีการซุกซอนหรือคา

ยาเสพติดหากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

1.3) สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ี รับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการบําบัดรักษาโดย

ทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 

1.4) ดําเนินการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการองคการบริหาร

สวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจาง) ท้ังน้ี 

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยึดหลัก ผูเสพคือผูปวยท่ีตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปนคนดีของสังคม 

พรอมท้ังมีกลไกติดตามชวยเหลือ อยางเปนระบบ ดําเนินการ อยางจริงจังในการปองกันปญหาดวยการ

แสวงหาความรวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด สารเคมี และสารต้ังตน

ในการผลิตยาเสพติด ท่ีลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพ 

รวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเส่ียงและประชาชนท่ัวไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติดดวยการรวมพลังทุก

ภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 

2)  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

โดยเสริมสราง จิตสานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหนาท่ีการ

ปลูกจิตสานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลังแผนดินปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคาส่ังคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี  ๖๙/๒๕๕๗ เร่ือง มาตรการ

ปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนดแนวทางการดําเนินงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินดังน้ี 

2.1) ทําการสํารวจ ศึกษารูปแบบการกระ ทําผิดในอํานาจหนาท่ีของแตละหนวยงานท่ีเกิด

หรือนาจะเกิดสม่ําเสมอกระบวนการข้ันตอนใดท่ีนาจะเกิดการทุจริต ตําแหนงหรือตัวเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ

และวิธีการกระทําผิด 

2.2)  กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกข้ันตอนท่ีมีความเส่ียง 
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2.3)  กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับการกระทา

ผิดท่ีปรากฏเห็นเปนท่ีประจักษอยูโดยท่ัวไปท่ีทาใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการใดๆเพราะ

รับผลประโยชน 

2.4)  สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนท่ีประจักษในพ้ืนท่ีของแตละหนวยงาน

พรอมท้ังระบุตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

2.5)  จัดทําขอมูลบุคคลนิติบุคคลท่ีไดรับงานจัดซ้ือจัดจางยอนหลัง  5  ป 

2.6)  จัดทําขอมูลเร่ืองท่ีหนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผูกระทําผิด

ตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานน้ันและยังอยูระหวางการสอบสวนใหนาแนวทางดังกลาวมาจัดทํายุทธศาสตร

หรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือเปนมาตรการปองกัน

และแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

6. วิสัยทัศนการพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแทน 

 

สงเสริมการศึกษา สงเคราะหคนชรา 

พัฒนาอาชีพ รีบรักษาส่ิงแวดลอม 

พรอมนําประเพณี มีสุขภาพพลามัยดี 

ชุมชนเขมแข็ง และสาธารณูปโภคครบครัน 
 

7. พันธกิจการพัฒนา 

7.1.  ยุทธศาสาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน  ประกอบดวย 

●  กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

          1) สงเสริมการแกไขปญหาดานสาธารณสุขพ้ืนฐานและการออกกําลังกายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตเพิ่ม

คุณคาทางสังคม 

 2) สงเสริมบทบาทสถาบันครอบครัวเพ่ือปองกันปญหายาเสพติดและอาชญากรรม 

 3) สงเสริมการสรางงาน สรางอาชีพและสรางรายไดใหกับชุมชนเพ่ือพัฒนาระบบเศรษฐกิจ 

7.2  ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการเกษตร 

● กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา  

1) บริหารจัดการแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูใหเกษตรกร 

3) สงเสริมการตลาดและจําหนายสินคาในทองถ่ิน  
 

7.3  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

● กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา  

1) เพ่ิมโอกาส สงเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกระดับ 

2) เสริมสราง อนุรักษ สืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน  
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7.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 

●  กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา  

1) พัฒนาและปรับปรุงระบบการคมนาคม 

2) บริหารจัดการสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐานใหมีประสิทธิภาพ 

7.5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  ● กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมใหประชาชนในชุมชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 

2) ควบคุมมลพิษจากขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 

3) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตองไดรับการอนุรักษโดยคนในชุมชน 

7.6 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

● กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมความรูดานการเมือง การปกครอง การบริหารแกประชาชน 

2) ประชาชนมีสวนรวมรับรูขาวสาร การบริหารและการเมืองการปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 3 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1 - 3/1 

แบบอื่นๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

*************************** 
แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทําการ

ประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : เทศบาลตําบลบานแทน อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูมิ  

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 

ไมมี 

การดําเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน P  

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน P  

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ P  

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน P  

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน P  

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณา 

       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
P  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล P  

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน P  

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 

       การพัฒนาทองถ่ิน 
P  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 

       กับศักยภาพของทองถ่ิน 
P  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 

       กับยุทธศาสตรจังหวัด 
P  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน P  

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน P  

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา P  

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด P  

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา P  

17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร P  

18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร P  
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เทศบาลตําบลบานแทน อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูมิ  

2.  รายงานผลการดําเนินงาน รอบท่ี 1 

      þ   ไตรมาสท่ี  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)    þ  ไตรมาสท่ี  2  (มกราคม – มีนาคม) 

      q   ไตรมาสท่ี  3  (เมษายน – มิถุนายน)  q  ไตรมาสท่ี  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

แบบท่ี  3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  3/1  แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวภายใตแผนพัฒนา 5 ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตรม

และรายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ 3 เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ 6  เดือน  โดยเร่ิมต้ังแตส้ินสุดโครงการ  

เดือน ตุลาคม  2565 – กันยายน  2566 

สวนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไป 

    1.1  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เทศบาลตําบลบานแทน 

    1.2 รายงานผลการดําเนินงานระยะ  6  เดือน  (เดือนตุลาคม  2565 – มีนาคม  2566) 

 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2566 รอบท่ี 1 ระหวางเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

ท่ีเสร็จ 

จํานวนโครงการ 

ท่ียังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 

ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชี วิต 

คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 
4 11.76 30 88.24 34 100 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาและส งเส ริม

การเกษตร 
0 0 1 100 1 100 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการศึกษา

และสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
8 33.33 16 66.67 24 100 

4 .  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสราง

พ้ืนฐาน 

0 0 1 100 1 100 

5 . ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
1 11.11 8 88.89 9 100 

6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ี

ดี 
3 16.67 15 83.33 18 100 

รวม 16 18.39 71 81.61 87 100 
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สวนท่ี  3  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

5.  โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2566 (ระหวางเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 

เสร็จแลว 

อ ยู ใน ระหว าง

ดําเนินการ 

ยังไมได 

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจายไป 

1.โครงการเสริมผิวทางแอสฟลท

ติ กคอนก รีต  ร หั สท างหลวง

ทองถ่ิน ชย.ถ.17-012 

- √ - 717,000 - 

2.โครงการเสริมผิวทางแอสฟลท

ติ กคอนก รีต  ร หั สท างหลวง

ทองถ่ิน ชย.ถ.17-010 

- √  666,000 - 

3. โครงการเสริมผิวทางแอสฟลท

ติ กคอนก รีต  ร หั สท างหลวง

ทองถ่ิน ชย.ถ.17-011 

- √  558,000 - 

รวม 1,941,000 - 

หมายเหตุ  :  ต้ังแตวันท่ี  1  ตุลาคม  2565 – 31 มีนาคม 2566 

5. ผลการติดตามและประเมินผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  

หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 และขอ 14 ประกอบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินในฐานะหนวยงานท่ีมี

อํานาจหนาท่ีสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและ

ปรับระบบการทํางานใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการประชาชน เพ่ือใหการ

ดําเนินงานมุงสูเปาหมายดังกลาว กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดริเร่ิมโครงการระบบสารสนเทศการบริหาร

จัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเปน

ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอรภายใตแนวคิดการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชอยางเหมาะสม           

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชเปนขอมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ท้ังน้ี ไดมีการ

ดําเนินงานมาอยางตอเน่ืองถึงปจจุบัน เทศบาลตําบลบานแทนจึงไดดําเนินการนําเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ดังน้ี 
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.1 แผนงานบริหารท่ัวไป  

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยั ง ไ ม ไ ด

ดําเนินการ 

1 โครงการจัดต้ังศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

30,000 - 30,000   ü 

2 โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริ 

10,000 - 10,000   ü 

3 โครงการในน้ํามีปลาชาวประชามีสุข 10,000 - 10,000   ü 

4 โครงการบานทองถ่ินไทยเทิดไทองคราชัน 5,000 - 5,000   ü 

5 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 

20,000 - 20,000   ü 

6 ศูนยใหความชวยเหลือประชาชน 25,000 25,000 0  ü   

7 โครงการชวยเหลือและแกไขปญหาภัยแลง 50,000 - 50,000   ü 
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 (ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน  

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัต ิ

(บาท) 

งบประมาณที่

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนบริหารจัดการแบบบูรณาการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

อําเภอบานแทน 

18,000 - 18,000   ü 

2 โครงการเขาคายเยาวชนและยุวชนหางไกลยาเสพติด 80,000 67,174 12,826 ü   

3 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 10,000 -    ü 

4 โครงการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหมและ

สงกรานต 

5,000 - 5,000   ü 

5 โครงการฝกอบรมหนวยกูชีพกูภัยและการบริการการแพทยฉุกเฉิน (EMS) 20,000 - 20,000   ü 

6 โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติของเทศบาลตําบลบาน

แทน 

100,000 - 100,000   ü 

7 โครงการฝกอบรมเพิ่มศักยภาพ/จัดตั้งอาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 100,000 - 100,000   ü 

8 โครงการเสริมสรางศักยภาพชุมชนดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 10,000 - 10,000   ü 

9 โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5,000 - 5,000   ü 

รวม 9 โครงการ 398,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.3  แผนงานสาธารณสุข 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการปองกันและควบคุมกรณีการเกิด สาธารณภัยการระบาดของ

โรคติดตอ 

20,000      

2 โครงการปนจักรยาน 30,000      

3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  อสม. ในดานสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอม 

100,000 92,178 7,822 ü   

4 โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 20,000 - 20,000   ü 

5 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 7,000 - 7,000   ü 

6 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 100,000 - 100,000   ü 

รวม 6 โครงการ 277,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.4  แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการ 25,000 - 25,000   ü 

2 โครงการสงเคราะหผูยากไรและผูดอยโอกาส 20,000 - 20,000   ü 

รวม 2  โครงการ 45,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.5  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการสงเสริมอาชีพชุมชน 10,000 - 10,000   ü 

2 โครงการครอบครัวเดียวกัน 20,000 - 20,000   ü 

3 โครงการครอบครัวสัมพันธสูชุมชนเขมแข็ง 30,000 - 30,000   ü 

4 โครงการสงเสริมคุณคาและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 30,000 - 30,000    

5 โครงการสงเสริมอาชีพการถักโคเช 15,000 15,000 15,000 ü   

รวม 5 โครงการ 105,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.6  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธตานยาเสพติด 100,000 250,000 1,169 ü   

2 โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตําบลบานแทน 20,000 220,000 83,900 ü   

3 โครงการสงเสริมสุขภาพ ขยับกาย สบายชีวา   20,000 - 20,000   ü 

รวม 3  โครงการ 140,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณคาทางสังคมและระบบเศรษฐกิจชุมชน 

   1.7  แผนงานงบกลาง 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 6,649,200 3,160,440 3,488,760  ü  

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ 2,265,600 1,018,400 1,247,200  ü  

3 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 24,000 14,000 10,000  ü  

4 เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน 200,000 200,000 200,000 ü   

รวม 4  โครงการ 9,138,800      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาและสงเสริมการเกษตร 

  2.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 - 10,000   ü 

รวม 1  โครงการ 10,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 3.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัต ิ

(บาท) 

งบประมาณที่

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการจัดงานวันขึ้นปใหม 30,000 24,738 5,262 ü   

2 โครงการจัดงานวันคลายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระชกาธิเบศ 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร เปนวันชาติและวันพอแหงชาติ 5 

ธันวาคม 

5,000 1,000 4,000 ü   

3 โครงการจัดงานวันคลายวันเสด็จสวรรคตพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศ มหาภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 

5,000 1,000 4,000 ü   

4 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนี พันปหลวงและ

วันแมแหงชาติ 12 สิงหาคม 

15,000 - 15,000   ü 

5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี  

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว  28  กรกฎาคม 

20,000 - 20,000   ü 

6 โครงการจัดงานวันเทศบาล 5,000 - 5,000   ü 

7 โครงการจัดงานวันปยมหาราช  5,000 1,000 4,000 ü   

8 โครงการปณิธานความดีปมหามงคล 5,000 - 5,000   ü 

9 โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ นางเจาสุทิดาพัชรสุธาพิมล

ลักษณ  พระบรมราชินี วันที่ 3 มิถุนายน  

20,000 - 20,000   ü 

รวม 9  โครงการ 110,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 3.2  แผนงานการศึกษา 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัต ิ

(บาท) 

งบประมาณที่

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการคายสงเสริมสรางทักษะกระบวนการเรียนการสอน 20,000 - 20,000   ü 

2 โครงการติดตามและประเมินผลศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 5,000 - 5,000   ü 

3 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 453,640 121,455 332,185  ü  

4 โครงการจัดประสบการณการเรียนรูและยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนโรงเรียน

บานนาดี 

50,000 

(เงินอุดหนุน) 

- 5,000   ü 

5 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกดั สพฐ 1,825,000 1,027,050 1,074,000  ü  

6 โครงการพัฒนาการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนชุมชนแทนประจัน 50,000 

(เงินอุดหนุน) 

- 50,000   ü 

7 โครงการสงเสริมการเรียนรูดนตรีไทยโรงเรียนชุมชนแทนประจัน 50,000 

(เงินอุดหนุน) 

- 50,000   ü 

8 โครงการสงเสริมความเปนนเลิศทางวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาคะแนนสอบ o-net) 

โรงเรียนบานแทนวิทยา 

30,000 

(เงินอุดหนุน) 

- 30,000   ü 

9 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 30,000 - 30,000   ü 

10 โครงการจัดหาและพัฒนาอุปกรณวงดนตรีพื้นเมืองอีสานโรงเรียนบานแทนวิทยา 70,000 

(เงินอุดหนุน) 

- 70,000   ü 

 10 โครงการ 2,583,640      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 3.3  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ี

อนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการจัดงานนมัสการพระแทน 150,000 - 150,000  ü  

2 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 80,000 79,975 25 ü   

3 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต 80,000 - 80,000  ü  

4 โครงการจัดงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา 80,000 - 80,000   ü 

5 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 80,000 80,000 0 ü   

6 โครงการอุดหนุนประเพณีบุญขาวจ่ีเจดียขาวเปลือก 40,000 

(เงินอุดหนุน) 

40,000 0 ü   

รวม 6 โครงการ 510,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาสาธารณูปโภค  สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 

  4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการกอสรางอาคารปองกันและบรรเทาสาธารณภัยบริเวณท่ีราช

พัสดุ  (นิคมสหกรณเดิม) 

1,335,000 - 1,335,000   ü 

รวม 1  โครงการ 1,335,000    
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการ “รักน้ํา รักปา รักษาแผนดิน” 10,000 - 10,000   ü 

2 โครงการทองถ่ินไทยรวมใจภักด์ิ รักษพ้ืนท่ีสีเขียว 20,000 - 20,000   ü 

รวม 2  โครงการ 30,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการพัฒนาและบํารุงรักษาแหลงน้ํา คูคลอง และกําจัดวัชพืช

ผักตบชวาในแหลงน้ําสาธารณะ                                                                                                                  

20,000 - 20,000   ü 

รวม 1  โครงการ 20,000    
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  5.3  แผนงานสาธารณสุข 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการธนาคารขยะ 5,000 - 5,000   ü 

2 โครงการวัด  ประชารัฐสรางสุข 5,000 - 5,000   ü 

3 โครงการอบรมสุขาภิบาลอนามัยส่ิงแวดลอม 10,000 - 10,000   ü 

4 โครงการชัยภูมิบานสวย เมืองสุข 10,000 - 10,000   ü 

5 โครงการปองกันและแกไขปญหาขยะตกคาง 50,000 24,950 25,050 ü   

6 โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 15,000 - 15,000   ü 

รวม 6  โครงการ 95,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  6  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  

  6.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัต ิ

(บาท) 

งบประมาณที่

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการกิจกรรมประชาสัมพันธเชิญชวนและอํานวยความสะดวกกับประชาชน

ในการรวมงานรัฐพิธี พระราชพิธี  

30,000 - 30,000   ü 

2 โครงการฝกอบรม  และประชุมชี้แจง  เพื่อสรางทัศนคติและจิตสํานึกที่ดีงามใน

การอยูรวมกันอยางสมานฉันท 

10,000 - 10,000   ü 

3 โครงการทะเบียนถึงเรือนชาน 1,000 - 1,000   ü 

4 โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาต ิ 5,000 - 5,000   ü 

5 โครงการฝกอบรมสัมมนาทัศนศึกษาดูงาน สําหรับผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

ลูกจางประจําและพนักงานจาง 

50,000 - 50,000   ü 

6 โครงการเลือกตั้ง 50,000 - 50,000   ü 

7 โครงการสงเสริมมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรม 10,000 - 10,000   ü 

8 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาต ิ 10,000 - 10,000   ü 

9 โครงการอบรมปลุกจิตสํานึกผูบริหาร/พนักงาน/พนักงานจางในการปฏิบัติงาน 50,000 - 50,000   ü 

10 โครงการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนา 20,000 - 20,000   ü 

11 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 30,000 250,000 0 ü   

12 โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมาย 25,000 - 25,000   ü 

รวม 12 โครงการ 291,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  6  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  

  6.2  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 โครงการจัดทําแผนชุมชน 20,000 - 20,000   ü 

2 โครงการเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุมชน 30,000 - 30,000   ü 

รวม 2  โครงการ 50,000      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี  6  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  

  6.3  แผนงานงบกลาง 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 411,080 142,414 268,666  ü  

2 เงินสํารองจาย 200,000 11,060 188,940  ü  

3 คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล 35,565 35,565 35,565 ü   

4 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน  (กบท) 651,000 - 651,000  ü  

รวม 4  โครงการ 1,297,645      
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รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2565-มีนาคม 2566) 

1.  ประเภทครุภัณฑอ่ืน  

 1.1  แผนงานบริหารงานคลัง 

 

ลําดับ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ

ท่ีอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณท่ี

เบิกจาย (บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการ

เสร็จแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

1 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 22,000 22,000 0 ü   

รวม 1  โครงการ 22,000      
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ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะจากการดําเนินงาน 

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนการดําเนินการโครงการตามแผนการดําเนินงาน แตเน่ืองจากสถานการณโควิด 19 

ท่ีผานมาทําใหการดําเนินการโครงการตองเร่ิมดําเนินการใหมและเปนการดําเนินโครงการท่ีไมตอเน่ือง จําเปนตองสรางความ

เขาใจและกระตุนใหประชาชนเขารวมโครงการ/กิจกรรม พรอมตองปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมใหเขากับสถานการณปจจุบัน 

ผูรับผิดชอบโครงการเรงติดตามและบริหารโครงการใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  

 


